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DECLARAÇÃO  
AVALIAÇÃO DE DEMPENHO CONTRATUAL 

INCISO II ART. 60 LEI 14.133 
 

A empresa Ecos Turismo Ltda, com sede na Quadra QE 24 Comércio Local 

Bloco “A” Loja 11, Guará II, Brasília/DF, Cep: 71.060-610, inscrito no CNPJ n° 

06.157.430/0001-06, por intermédio de sua representante legal Sr. Ana Flavia 

Capanema Merheb, portador(a) da Carteira de Identidade nº 1.482.331 SSP/DF 

e do CPF nº 665.495.741-53, DECLARAMOS para devido fins no que dispõe o 

inciso II art. 60 da Lei nº 14.133, que possuímos avaliação de desempenho 

contratual satisfatório com todos os nossos clientes. Essa informação pode ser 

verificada por meio dos registros cadastrais no SICAF e dos nossos atestados 

de capacidade técnica. 

 

Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 

CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA 
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DECLARAÇÃO 
AÇÃO DE EQUIDADE ENTRE HOMENS E MULHERES 

INCISO III ART. 60 LEI 14.133 
 

A empresa Ecos Turismo Ltda, com sede na Quadra QE 24 Comércio Local Bloco “A” Loja 

11, Guará II, Brasília/DF, Cep: 71.060-610, inscrito no CNPJ n° 06.157.430/0001-06, por 

intermédio de sua representante legal Sr. Ana Flavia Capanema Merheb, portador(a) da 

Carteira de Identidade nº 1.482.331 SSP/DF e do CPF nº 665.495.741-53, DECLARA para 

devido fins que enquadra no que dispõe o Inciso III do art. 60 da Lei nº 14.133, de 2021 e § 1º 

do artigo 5º do Decreto n.º 11.430/23 que trata sobre equidade entre mulheres e homens no 

ambiente de trabalho,  

 

Nossa empresa está comprometida com a promoção da igualdade de gênero e a criação de 

um ambiente de trabalho inclusivo e respeitoso. Aqui estão as nossas principais iniciativas: 

 

1. Liderança Feminina: Valorizamos a igualdade na ascensão profissional, com uma 

política de inclusão que garante que mulheres ocupem cargos de direção. 

Atualmente, todas as nossas posições de diretoria são ocupadas por mulheres. 

 

2. Equidade de Oportunidades: Promovemos a igualdade de oportunidades no 

emprego, com um equilíbrio de 60% mulheres e 40% homens em nosso quadro de 

funcionários. 

 

3. Paridade Salarial: Garantimos remuneração igual para mulheres e homens que 

ocupam os mesmos cargos, promovendo uma verdadeira igualdade salarial. 

 

4. Prevenção de Assédio: Adotamos práticas rigorosas para prevenir e combater o 

assédio moral e sexual, realizando palestras e orientações para deixar claro que 

qualquer comportamento desrespeitoso é intolerável em nossa empresa. 

 

5. Contratação Inclusiva: Nossa política de contratação é baseada exclusivamente nas 

competências dos candidatos, sem discriminação de gênero ou raça. Como 
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resultado, mantemos uma equipe diversificada com 60% de mulheres e 40% de 

homens, todos com salários iguais nos mesmos cargos e uma proporção significativa 

de mulheres em cargos de chefia. 

 

6. Saúde e Segurança no Trabalho: Implementamos ações de saúde e segurança que 

consideram as diferenças de gênero, promovendo reuniões e confraternizações para 

melhorar o relacionamento e reduzir o estresse. Nosso ambiente de trabalho segue 

todas as normas de acessibilidade e ergonomia, garantindo bem-estar e prevenção 

de doenças laborais. 

 

Com essas ações, reafirmamos nosso compromisso com a equidade de gênero e a criação 

de um ambiente de trabalho justo e saudável para todos. 

 

Quadro de colaboradores composto por homens e mulheres com paridade e igualdade de 

remuneração salarial em abril/2024; 

 

Apresentamos nosso quadro de colaboradores correspondente ao mês Abril/2024, 

composto por homens e mulheres, comprovando paridade de gênero e igualdade salarial. 

 

QUADRO DE COLABORADORES    

COMPETENCIA: 04/2024    

    
COLABORADOR SEXO  CARGO/FUNÇÃO ADMISSÃO 

ALINE LUIZA DE SOUSA BARROS  FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 21/12/2023 

AMANDA FARIAS ROCHA ZANETTI FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE ATENDIMENTO 13/03/2023 

ANA FLAVIA CAPANEMA MEHREB FEMININO DIRETORA - ADMINISTRADOR - 

ARIANA MARIA DA CONCEIÇÃO FEMININO ASSISTENTE - RH 01/11/2018 

CLAUDELANE FERREIRA BATISTA  FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 26/07/2019 

CLEIDE NUNES FREITAS  FEMININO AGENTE DE VIAGEM 04/09/2023 

CRISTIANA EVANGELISTA SANTOS FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE COMUNICAÇÃO 03/08/2022 

EDILEIDE DOS SANTOS SOARES FEMININO AUX. DE SERV. GERAIS 03/09/2018 

ELIENNE MARCELLA FREIRE CRESTANI FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 04/09/2023 

FABIA ANDREIA COSTA MELO  FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 01/09/2021 

GIOVANNA ISABEL DAMANDO FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE ATENDIMENTO 16/01/2012 

JANAINA SALTON SOARES FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE ATENDIMENTO 21/06/2016 

JULIA GOMES DA SILVA  FEMININO ANALISTA ADM 15/09/2023 

JULIETH DOS REIS MONTEIRO FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 12/11/2019 
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KARINA ASSIS CUSTODIO  FEMININO ANALISTA FIN 20/06/2022 

KARINA MARCIA SILVA E LISBOA  FEMININO ASSISTENTE FIN 01/12/2023 

LETICIA DE FIGUEREDO ALVES FEMININO ASSISTENTE FIN 15/10/2021 

LUANA PAULO DE ARUAUJO CONSTATINO FEMININO ANALISTA - SUPERVISOR CONTROLADORIA 26/10/2020 

MARA DA COSTA FONSECA FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE ATENDIMENTO 12/11/2019 

MARIA CRISTINA MAIA MACHADO FEMININO DIRETORA - ADMINISTRADOR - 

MARIA LUIZA ARAUJO MORA FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 17/04/2023 

MARIA MADALENA MONTEIRO DE ARAUJO FEMININO ASSISTENTE FIN 20/11/2018 

NAYRA MUMTAZ SOARES IQBAL  FEMININO AGENTE DE VIAGEM 19/05/2022 

RENATA MENDES PIMENTEL   FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 15/04/2024 

SARAH PACHECO DE SOUTO FEMININO ASSISTENTE FIN 15/07/2022 

THATIANA COSTA DAMASCENO FEMININO CONSULTOR DE VIAGEM 01/03/2024 

ALCIMARIO DA SILVA PEREIRA  MASCULINO ASSISTENTE FIN 04/09/2023 

ANDERSON LUIZ SPINDOLA MARTINS MASCULINO SUPERVISOR  13/11/2017 

ANTONIO MARCOS MOURA DE OLIVEIRA MASCULINO SUPERVISOR  13/08/2019 

EMI MEDEIRO DE ARAUJO MASCULINO ASSITENTE DE MKT 01/02/2019 

EWERSSON RODRIGUES DE OLIVEIRA MASCULINO SUPERVISOR  01/02/2011 

FABRICIO DA SILVA CABRAL  MASCULINO ASSISTENTE FIN 16/05/2019 

FERNANDO RIBEIRO ALVES MASCULINO ASSISTENTE FIN 04/02/2019 

GILVANI LEITE DE FREITAS  MASCULINO ASSISTENTE FIN 02/05/2023 

GUSTAVO HERINQUE ROCHA  MASCULINO ASSISTENTE ADM 01/08/2023 

HIDELGARDSON DA SILVA TEMOTEO MASCULINO ASSISTENTE FIN 01/12/2023 

JACKSON DAMACENO DE REZENDE  MASCULINO CONSULTOR DE VIAGEM 19/10/2021 

JULIO CESAR CARNEIRO DA SILVA MASCULINO ASSISTENTE ADM 04/12/2023 

LUCIANO SILVA SOUTO  MASCULINO AUX. DE SERV. GERAIS 06/06/2022 

MARCOS FELIPE CHAVES  MASCULINO ANALISTA DE TI  01/08/2023 

PAULO HERNRIQUE MEDEIROS  MASCULINO CONSULTOR DE VIAGEM 08/04/2024 

PAULO RAMALHO DE ARAUJO  MASCULINO CONSULTOR DE VIAGEM 01/08/2022 

RODRIGO SILVA CAMPOS MASCULINO ASSISTENTE FIN 12/11/2019 

THIAGO BARRETO CLEMENTE MASCULINO ASSISTENTE TI 01/04/2024 

VITOR FERNANDES DE GOES MASCULINO ASSISTENTE ADM 03/07/2023 

 

 
Quadro diretivo 
 
100% composto por mulheres. 
 

 
 

 

 



 

 

ECOS TURISMO LTDA 

CNPJ: 06.157.430/0001-06 

EMBRATUR: 07.000.47110.0001-2 

IATA: 575.5693-6 

 

Tabela de Colaboradores por Sexo e Cargo/Função  
  

Rótulos de Linha 
Contagem de 
COLABORADOR 

FEMININO 26 

AGENTE DE VIAGEM 2 

ANALISTA - SUPERVISOR CONTROLADORIA 1 

ANALISTA ADM 1 

ANALISTA FIN 1 

ASSISTENTE - RH 1 

ASSISTENTE FIN 4 

AUX. DE SERV. GERAIS 1 

CONSULTOR DE VIAGEM 8 

CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE COMUNICAÇÃO 1 

CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE 
ATENDIMENTO 4 

DIRETORA - ADMINISTRADOR 2 

MASCULINO 19 

ANALISTA DE TI  1 

ASSISTENTE ADM 3 

ASSISTENTE FIN 6 

ASSISTENTE TI 1 

ASSITENTE DE MKT 1 

AUX. DE SERV. GERAIS 1 

CONSULTOR DE VIAGEM 3 

SUPERVISOR  3 

Total Geral 45 

 
 
Gráfico de Distribuição por Sexo    

    

Contagem de COLABORADOR 
Rótulos de 
Coluna   

Rótulos de Linha FEMININO 
MASCULIN

O 
Total 
Geral 

AGENTE DE VIAGEM 2  2 

ANALISTA - SUPERVISOR CONTROLADORIA 1  1 

ANALISTA ADM 1  1 

ANALISTA DE TI   1 1 

ANALISTA FIN 1  1 

ASSISTENTE - RH 1  1 

ASSISTENTE ADM  3 3 

ASSISTENTE FIN 4 6 10 

ASSISTENTE TI  1 1 

ASSITENTE DE MKT  1 1 

AUX. DE SERV. GERAIS 1 1 2 
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CONSULTOR DE VIAGEM 8 3 11 

CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE COMUNICAÇÃO 1  1 

CONSULTOR DE VIAGEM - SUPERVISORA DE NUCLEO DE 
ATENDIMENTO 4  4 

DIRETORA - ADMINISTRADOR 2  2 

SUPERVISOR   3 3 

Total Geral 26 19 45 

 
 

Total de Colaboradores: 
 

 

    

     

Contagem de COLABORADOR     

SEXO  Total    

FEMININO 26  

 

 

MASCULINO 19    

Total Geral 45    

     

     

 

 

Percentual de Homens e Mulheres: 
 
 

       

         

         

SEXO  PERCENTUAL         

FEMININO 57,78%        

MASCULINO 42,22%        

Total Geral 100,00%        

         

 

 

26
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Total de Colaboradores

FEMININO

MASCULINO

58%
42%

Percentual de Homens e 
Mulheres
Por Sexo

FEMININO MASCULINO
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Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 

CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA  
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DECLARAÇÃO 
PROGRAMA DE INTEGRIDADE 
INCISO IV ART. 60 LEI 14.133 

 

A Ecos Turismo Ltda, é uma empresa brasileira com sede na Quadra QE 24 

Comércio Local Bloco “A” Loja 11, Guará II, Brasília/DF, Cep: 71.060-610, 

inscrito no CNPJ n° 06.157.430/0001-06, nossa empresa reconhece a 

importância da integridade, ética e conformidade em todas as nossas 

operações e atividades comerciais. Estamos comprometidos em manter os 

mais altos padrões de conduta empresarial e em agir com responsabilidade em 

relação a nossos colaboradores, clientes, parceiros e a sociedade como um 

todo. 

 

Nossos princípios fundamentais incluem: 

1) Integridade e Ética: Comprometemo-nos a agir com honestidade, 

transparência e ética em todas as nossas interações e transações 

comerciais. Não toleramos qualquer forma de corrupção, suborno ou 

conduta antiética. 

2) Cumprimento das Leis e Regulamentos: Comprometemo-nos a cumprir 

todas as leis e regulamentos aplicáveis em todas as jurisdições em que 

atuamos. Estamos empenhados em manter práticas de negócios legais e 

éticas. 

3) Transparência e Prestação de Contas: Promovemos a transparência em 

nossa tomada de decisões e na divulgação de informações relevantes. 

Estamos dispostos a prestar contas por nossas ações e a corrigir 

prontamente qualquer comportamento inadequado. 
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4) Cultura de Denúncia: Oferecemos um ambiente seguro e confidencial 

para que nossos colaboradores possam denunciar preocupações éticas, 

irregularidades ou comportamentos antiéticos sem medo de retaliação. 

5) Treinamento e Educação: Fornecemos treinamento regular e educação 

aos nossos colaboradores para promover a compreensão e a 

conformidade com nossas políticas e princípios éticos. 

6) Melhoria Contínua: Estamos comprometidos com a melhoria contínua de 

nosso Programa de Integridade e nossos processos de conformidade, 

visando aprimorar nossa conduta ética e a prevenção de violações. 

 

Esta declaração reflete nosso firme compromisso com a integridade e a ética 

nos negócios e serve como um guia para todos os membros de nossa 

organização. Acreditamos que a integridade é essencial para o nosso sucesso 

a longo prazo e para a construção de relacionamentos confiáveis com nossos 

parceiros/stakeholders. 

 

Acesse o nosso site https://ecos.tur.br/institucional/compliance.html , 

https://ecos.tur.br/institucional/lgpd.html e conheça nosso programa. 

 

Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 

CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA 

  

https://ecos.tur.br/institucional/compliance.html
https://ecos.tur.br/institucional/lgpd.html
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DECLARAÇÃO 

ATENDIMENTO AOS CRITÉRIOS DO INCISO I, II, III E IV, § 1º ART. 60 

 

Eu, Ana Flavia Capanema Merheb, portador(a) da Carteira de Identidade nº 

1.482.331 SSP/DF e do CPF nº 665.495.741-53e representante legal da empresa 

ECOS TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o número 06.157.430/0001-06, 

declaro, sob as penas da lei, que a nossa empresa atende aos critérios 

estabelecidos nos itens II, III e IV, conforme disposto na legislação vigente: 

 

I - A empresas estabelecidas no território do Estado ou do Distrito Federal do 

órgão ou entidade da Administração Pública estadual ou distrital licitante. 

 

II - A nossa empresa é uma empresa brasileira, conforme definido pelas leis 

brasileiras, estando devidamente registrada e em conformidade com todas as 

obrigações fiscais, tributárias e regulatórias aplicáveis. 

 

III - A nossa empresa investe regularmente em pesquisa e desenvolvimento de 

tecnologia no território brasileiro, contribuindo para o avanço e a inovação 

tecnológica no país. Este investimento é realizado através de aquisições 

contantes de equipamentos e aquisições de software que são utilizados no 

desenvolvimento das atividades do objeto desta licitação, bem como temos 

dispêndios de PD&I, com aquisições de livros e periódicos técnicos, materiais 

de consumo, viagens, treinamentos; e serviços técnicos de terceiros. 

 

IV - A nossa empresa cumpre com as práticas de mitigação de impactos 

ambientais, conforme estabelecido na Lei nº 12.187, de 29 de dezembro de 
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2009, e estamos em conformidade com todas as obrigações legais 

relacionadas à mitigação e preservação do meio ambiente. 

 

Declaramos também que todas as informações fornecidas nesta declaração 

são verdadeiras e precisas.  

 

Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 

CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA 
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DECLARAÇÃO COMPLEMENTAR 

ATENDIMENTO AOS CRITÉRIOS DO INCISO III, § 1º ART. 60 

 

Eu, Ana Flavia Capanema Merheb, portador(a) da Carteira de Identidade nº 

1.482.331 SSP/DF e do CPF nº 665.495.741-53e representante legal da empresa 

ECOS TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o número 06.157.430/0001-06, 

declaro, sob as penas da lei, que a nossa empresa atende aos critérios 

estabelecidos nos itens II, conforme disposto na legislação vigente: 

 

III - A nossa empresa investe regularmente em pesquisa e desenvolvimento de 

tecnologia no território brasileiro, contribuindo para o avanço e a inovação 

tecnológica no país. Este investimento é realizado através de aquisições 

contantes de equipamentos e aquisições de software que são utilizados no 

desenvolvimento das atividades do objeto desta licitação, bem como temos 

dispêndios de PD&I, com aquisições de livros e periódicos técnicos, materiais 

de consumo, viagens, treinamentos; e serviços técnicos de terceiros. 

 

Declaramos de forma complementar que participamos do PROGRAMA ALI, que 

é idealizado pelo SEBRAE, em parceria com CNPQ e MCTI. 

 

https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/entregas/2021/parceria-

entre-cnpq-mcti-e-sebrae-ajuda-empresas-por-meio-da-inovacao 

 

https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/df/sebraeaz/programa-ali-

sebrae-df,ab5f8a4c7a396810VgnVCM1000001b00320aRCRD 

 

 

https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/entregas/2021/parceria-entre-cnpq-mcti-e-sebrae-ajuda-empresas-por-meio-da-inovacao
https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/entregas/2021/parceria-entre-cnpq-mcti-e-sebrae-ajuda-empresas-por-meio-da-inovacao
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/df/sebraeaz/programa-ali-sebrae-df,ab5f8a4c7a396810VgnVCM1000001b00320aRCRD
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/df/sebraeaz/programa-ali-sebrae-df,ab5f8a4c7a396810VgnVCM1000001b00320aRCRD
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Declaramos também que todas as informações fornecidas nesta declaração 

são verdadeiras e precisas.  

 

Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 
CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA 
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DECLARAÇÃO COMPLEMENTAR DE MITIGAÇÃO 

ATENDIMENTO AOS CRITÉRIOS DO INCISO IV, § 1º ART. 60 

 

Eu, Ana Flavia Capanema Merheb, portador(a) da Carteira de Identidade nº 

1.482.331 SSP/DF e do CPF nº 665.495.741-53 e representante legal da 

empresa ECOS TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o número 

06.157.430/0001-06, declaro, sob as penas da lei, atendemos aos critérios 

estabelecidos no inciso IV, § 1º do Art. 60 da lei 14.133, em conformidade com 

as práticas de mitigação de impactos ambientais, conforme estabelecido na Lei 

nº 12.187, de 29 de dezembro de 2009, praticamos ainda a POLÍTICA DO 5 R´S 

– GERAÇÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS, que consiste na preservação de recursos 

naturais e a redução do impacto das atividades humanas têm sido pautas cada 

vez mais frequentes, sejam nas esferas governamental, corporativa ou na 

sociedade. Isso se dá, principalmente, em decorrência aos problemas 

ambientais gerados pela produção e consumo de produtos e serviços de forma 

desenfreada e ausência de políticas práticas que possam inibir a degradação 

do meio ambiente. 

Nesse contexto, o equilíbrio entre eficiência econômica e ambiental é a chave 

na busca pela reputação valorizada no mercado, através de diversos 

mecanismos que visam resultar em práticas sustentáveis das empresas: 

economia circular, logística reversa, reciclagem, tratamento de resíduos, 

política de redução ou zero, entre outros. 

A Ecos Turismo trabalha constantemente nas ações inseridas na política do 5´R 

- repensar, reduzir, reutilizar, reciclar, recusar. 
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Brasília-DF, 14 de junho de 2024. 

 

ANA FLÁVIA CAPANEMA MERHEB 

CPF: 665.495.741-53 

DIRETORA 


		2024-06-14T17:10:12-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153


		2024-06-14T17:10:33-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153


		2024-06-14T17:10:50-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153


		2024-06-14T17:11:01-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153


		2024-06-14T17:11:13-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153


		2024-06-14T17:11:26-0300
	ANA FLAVIA CAPANEMA MERHEB:66549574153




